EL PLENO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUERTO
MISAHUALLI

Considerando:

Que, el Art. 225 de la Constitucidn de la Republica sefiala que los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales son parte del sector publico.

Que, el Art. 226 de la Constitucién de la Republica determina que las Instituciones del sector
publico actuaran y ejerceran las funciones otorgadas por la Constitucién y la Ley.

Que, el Art. 229 de la Constitucién de la Republica sefiala “Serdn servidoras o servidores publicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico”.

Que, el Art. 56 ultimo inciso de la Ley Organica del Servicio Publico sefiala que en los Gobiernos
Auténomos Descentralizados la administracion del talento humano se regird por su planificacion.

Que, el miércoles tres de agosto del 2.011 bajo el nimero 505 se publico en el Registro Oficial la
incorporacién al Sistema General de clasificacién de puestos del servicio publico a los miembros de
los Gobiernos Parroquiales Rurales.

Que, el art. 4 del Registro Oficial N° 505 establece que se debe reglamentar las jornadas de trabajo
de los vocales.

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Puerto Misahualli requiere
disponer de un reglamento interno para la administraciéon de la jornada de la gestidn de los
vocales.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales:

Expide el siguiente REGLAMENTO QUE REGULA LA JORNADA DE LA GESTION POR RESULTADOS
DE LOS MIEMBROS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE
PUERTO MISAHUALLI

TITULO |
PRINCIPIOS DE LA GESTION

CAPITULOI
OBJETO, AMBITO, DEFINICIONES

Art. 1. Objeto.- Normar la jornada de trabajo de los miembros del Gobierno Parroquial con un
enfoque hacia la gestién por resultados que fortalezcan la cobertura administrativa para
conformar un cuerpo legislativo con comunicacion, ejecucién y rendicidon de cuentas hacia las
ciudadanas y ciudadanos.

Art. 2. Ambito.- El presente cuerpo normativo regira para todos los miembros de eleccién popular y
democritica que tengan la calidad de dignatarios otorgada por el Consejo Nacional Electoral del
Ecuador.



Art. 3. Sede del Gobierno Parroquial.- Para el cumplimiento de las jornadas de trabajo se aplicaran
dentro de las oficinas del Gobierno Parroquial ubicado en la calle sin nombre del Barrio Sol de
Oriente junto a la cancha cubierta, ubicada a tres cuadras de la Av. José A. Santander.

Se exceptua el cumplimiento del inciso anterior cuando se tenga que cumplir una gestién o
delegacién que deberad ser justificada.

Art. 4. Responsabilidad.- El cumplimiento de las jornadas de trabajo estara bajo la responsabilidad
de la Unidad de Administracién del Talento Humano del Gobierno Parroquial.

Art. 5. Definiciones.- Para la aplicacién del presente cuerpo normativo se observardn las siguientes
definiciones:

1. Jornada de trabajo. Es el tiempo que se destina para ejercer el servicio publico dentro de
las oficinas del Gobierno Parroquial.

2. Dignatario. Calidad que se otorga a una ciudadana o ciudadano para que en representacién
de la ciudadania ejerza la funcién como servidor publico dentro del Gobierno Parroquial.

3. Gestion. Conjunto de acontecimientos que un Miembro del Gobierno Parroquial efectua
para conseguir la prestacién de un servicio o ejecucién de una obra en beneficio de la
parroquia.

4. Delegacidn. Es la accidn administrativa por la que se encarga a un Vocal por parte del
Presidente o el Gobierno Parroquial para el cumplimiento de una determinada funcién o
gestion.

5. Miembros. Al pronunciar esta palabra se entendera que son el Presidente y los Vocales.

TITULOII
JORNADA DE TRABAJO

CAPITULOI
FIJACION, CONTROL, RENCICION DE CUENTAS

Art. 6. Fijacién de la Jornada de trabajo.- Los miembros del Gobierno Parroquial tendran que
cumplir estrictamente la siguiente jornada de trabajo:

a. Presidente.- Cumplird las cuarenta horas semanales, distribuidas en ocho horas diarias.
b. Vocales.- Cumplirdn seis horas semanales, distribuidas en un dia.

Art. 7. Excepcidn de la asistencia a sesiones.- No se tomard en cuenta el tiempo destinado a las
siguientes actividades para justificar el cumplimiento de la jornada de trabajo:

a. Asistencia a las sesiones del Gobierno Parroquial o de las Comisiones;

b. Asistencia a las convocatorias del Gobierno Parroquial, Asociacién, CONAGOPARE, y demds
niveles de gobierno; y,

c. Enel cumplimiento de las delegaciones y gestiones de cada comision.

Art. 8. Horarios.- El horario que deberan cumplir los miembros del Gobierno Parroquial son:

- 08Hoo a14Hoo
- Osalvo acuerdo entre el Vocal y el Presidente podran fijar otro horario.



Art. 9. Control.- La Unidad de Administracion del Talento Humano llevara un control del
cumplimiento de la jornada de trabajo de los Miembros del Gobierno Parroquial.

Art. 10. Rendicidn de cuentas.- Es el mecanismo por el cual los Miembros del Gobierno Parroquial
informan mensualmente y anualmente sobre el cumplimiento de su planificacion y gestion.

CAPITULO Il
GESTION DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO

Art. 11. Funciones.- Cada miembro tendrd que cumplir las funciones determinadas segun la
comisién que preside.

Art. 12. Ejecucidn del PAC por parte de cada miembro.- Cada miembro segin su comisién ejecutara
el PAC bajo su responsabilidad para lo cual cumplird con el proceso establecido en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Art. 13. Proceso de absolucidn de las solicitudes.- Toda solicitud recibida por Secretaria General
cuando su contenido deba ser absuelto por una comisién pasardn de forma inmediata al miembro
que la presida.

Para establecer que una solicitud debe ser absuelta se deberd observar las funciones y fines que
cada comisidn tiene que ejecutar.

Cuando dentro de una solicitud se tome un tema general que no le corresponde a ninguna
comisidn serd absuelta en una sesién ordinaria del Gobierno Parroquial.

TITULO Il
GESTION POR RESULTADOS

CAPITULOI
PLANIFICACION PRESUPUESTARIA

Art. 14. Planificacién. Para el cumplimiento de las funciones que a cada Miembro le corresponde
ejecutar se debera planificar anualmente.

Art. 15. Ejecucién de la planificacién.- Para que la planificacion de cada Miembro del Gobierno
Parroquial pueda ejecutarse deberda cumplir con lo sefialado en el capitulo Il del Titulo Il del
presente reglamento.

Art. 16. Divisidn presupuestaria entre las Comisiones.- Para un desarrollo sostenible en el proceso
administrativo del Gobierno Parroquial se establece el principio de celeridad en el cumplimiento de
la ejecucidn de las obras planificadas por cada Comisidn para lo que se otorgara el cinco por ciento
del presupuesto de inversién a cada Comision.

Art. 17. Viabilidad de la inversién bajo la planificacién de las Comisiones.- Para que el presupuesto
del Gobierno Parroquial pueda ser ejecutado por las Comisiones obligatoriamente se tendra que
regir a la planificacién anual que tendrd que estar acorde a las competencias del Gobierno
Parroquial.

Solo en casos de descentralizacion o delegacidon de competencias se podra ejecutar el presupuesto
fuera de las competencias exclusivas del Gobierno Parroquial.



CAPITULOII
PROCESO DE ELABORACION DE LA PLANIFICACION

Art. 18. Etapas.- Todo Miembro para elaborar su planificacién que posteriormente tendra que ser
conocida y aprobada por el Legislativo del Gobierno Parroquial tendra que cumplir las siguientes
etapas:

Certificacidn presupuestaria
Formulacién del anteproyecto
Aprobacién del anteproyecto
Certificacién del Presidente
Proyecto final

Aprobacion por el Legislativo

SO AN T W

Art. 19. Certificacidn presupuestaria.- Antes de iniciar la elaboracién del anteproyecto de
planificacién el Miembro del Gobierno Parroquial solicitard la certificacion presupuestaria a la
Unidad Financiara que la entregara en un término no mayor a tres dias.

La solicitud de la emisién de la certificacién presupuestaria procederd posterior a la estimacion
presupuestaria.

Art. 20. Formulacidon del anteproyecto.- Cada Miembro elaborard el anteproyecto de su
planificacién que serd remitida al Presidente del Gobierno Parroquial para que en un término de
diez dias lo apruebe.

El Presidente para la aprobacién observard si el anteproyecto de planificacion tiene estricto
cumplimiento del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Gobierno Parroquial en caso de
no cumplir no serd aprobado.

Art. 20. Certificacion del Presidente.- Una vez aprobado el anteproyecto de planificacion el
Presidente emitira su certificacion en la que hara constar que cumple con los lineamientos del Plan
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Gobierno Parroquial.

Art. 21. Proyecto Final.- El proyecto final de la planificacién serd elaborada hasta el veinticinco de
agosto de cada afio y sera enviada adjuntando todos los documentos mencionados en este
capitulo.

Art. 22. Aprobacién por el Legislativo.- Dos dias posteriores al veinticinco de agosto el Presidente
del Gobierno Parroquial convocara a sesidn extraordinaria para tratar la aprobacién del proyecto
final de la planificacidon de cada Miembro para la elaboracidn del POA y Presupuesto por parte de la
Unidad Financiera.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacién.

SEGUNDA.- Todo lo no previsto en el presente reglamento sera resuelto conforme a la legislacion
aplicable.



TERCERA.- Las reformas que sean necesarias serdn puestas en marcha cuantas veces sean
necesarias bajo la presentacién de un proyecto fundamentado.

CUARTA.- Para el cumplimiento de la ejecucién del presupuesto bajo la planificacion de cada
Comisidn se observara y cumplirad el proceso determinado en la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Publica.

QUINTA.- En todo proceso de ejecucién del presupuesto el Presidente sin dilataciones y demoras
emitird la resolucién en la que autorizard con sus atribuciones al Miembro que corresponda la
elaboracién y cumplimiento de la fase precontractual y contractual, a mds de la firma de convenios.

SEXTA.- Para la conformacidn de las comisiones técnicas serd responsabilidad de cada Miembro
proceder a su nombramiento y conformacién con inclusién de Miembros, técnicos o servidores del
Gobierno Parroquial.

Sr. Patricio Guevara
PRESIDENTE DEL GADPR DE PUERTO MISAHUALLI

Certifico que el presente “REGLAMENTO QUE REGULA LA GESTION POR RESULTADOS DE LOS
MIEMBROS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUERTO
MISAHUALLI. fue conocido, discutido y aprobado por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural, en sesiones Ordinarias de fecha 17 y 22 de septiembre del afio dos mil catorce,
respectivamente.

SECRETARIA DEL GADPR DE PUERTO MISAHUALLI



